


Kapcsolat



Hogyan?

 Erőforrás, helyett emberek

 Világos célok és kontextus

 Nincs két egyforma ember

 A vezetők korszakát éljük





Alap HR folyamat

 Toborzás

 Kiválasztás

 Beléptetés

 Munkaügyi Adminisztráció

 Kiléptetés
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KONKLUZIÓ




