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« A megvaltozo
munkaképessegii
vallalkozok utan
érvenyesitheté6
adokedvezmeény

« A tartosan allaskeres6
szemelyek utan
érvenyesitheté6
adokedvezmeny (MVAT)
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szakkepzettséget
hem igenylé
munkakorben
foglalkoztatott
munkavallalok utan
ervenyesitheto6
adokedvezmeny
(MVAT)



A huszonot ev
foglalkoztatott
munkavallalo  utan
érvenyesitheto
adokedvezmeény
(MVAT)

« az otvenot év feletti
foglalkoztatott
munkavallalo  utan
érvenyesitheto
adokedvezmeény
(MVAT)



0
foglalkoztatasa utan
jaro adokedvezmeny

A szabad vallalkozasi
zonakban mikodo
vallalkozasok
adokedvezmenye



« A gyermekgon
dij, a
gyermekgondozasi
segely, valamint a
gyermeknevelési
tamogatas
folyositasat kovetden
foglalkoztatott
munkavallalok utan
érvenyesitheto
adokedvezmeény
(MVAT)



A kifizet6 valaszthat, hogy a kedvezmenyek kozul
melyiket veszi igenybe

Egy adomegallapitasi idészakban, egy munkavallalo
utan csak egy jogcimen vehet6 igenybe kedvezmeény!

Adofizetesi kotelezettseget eredmeényezé
munkaviszonyban foglalkoztatott szemeélyek utan
érvényesitheto

A kedvezmeny ervenyesitéese szempontjabol
érdektelen, hogy a munkavallalo utan mas
munkaltato is jogosult kedvezmeny ervenyesitesére




A kedvezmenyt a kifizetoé a szocialis hozzajarulasi
adobol veheti igenybe, a brutto munkabér utan,

Az adokedvezmeény 6sszegét havonta,
munkaviszonyonkent kulon-kulon kiszamitott
részkedvezmenyek osszegekent allapitja meg;

Részmunkaidds foglakoztatas eseten is
érvenyesitheté a kedvezmeény, de csak aranyosan
(részmunkaidé/teljes munkaid6 aranyaban)




)

ev.; kkt., bt., kit., kv., ,irodak” tagja (adoéfizetési
kOtelezettséget eredmeényez6 jogviszony!);

., Il., 1ll. csoportos rokkantsagi vagy baleset
rokkantsagi nyugdijra volt jogosult és rokkantsagi
ellatasban vagy rehabilitacios ellatasban részesdl, vagy

rokkantsagi ellatasban részesul és egészséqi allapota a
rehabilitacios hatosag mindsitése alapjan 50%-0s vagy
Kisebb

Kedvezmény meértéke: az egyeni vallalkozo sajat
maga utan, illetve a tag utan a kifizeté altal
megallapitott adodalap, de legfeljebb a minimalbeér
kétszeresenek 27%-a
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aG o)
kovetben,

- a GYES, a gyermeknevelesi
tamogatas folyositasa alatt vagy
azt kovetéen foglalkoztatott
munkavallalok utan

Kedvezmeény mertéeke:

- a foglalkoztatas els6 ket eveben
brutto munkaber, de legfeljebb
100 ezer forint 27%-a

 a harmadik evben 14,5%
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Kedvezmény ervényesitésének idétartama:

- az anyasagi ellatasok folydsitasanak
megsziinését koveté honaptol szamitott 45.
honap végeig, de Ilegfeliegbb 3 évig
éervenyesitheto

A Kkifizetd6 a kedvezmenyt csak igazolas
birtokaban erveényesitheti!

« (egészsegbiztositasi szery,
tarsadalombiztositasi kifizetéhely, kincstar,
csaladtamogatasi kifizetohely)
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« A harom vagy tobb gyermeket

neveld munkavallalok esetében
tovabbi két ev az
adokedvezmeény ha:

legaldbb  harom  gyermekre
tekintettel csaladi potléekra
szUl6ként jogosult es
gyermekgondozasi dijban vagy
gyermekgondozasi segélyben
részesult vagy részesul, vagy
gyermeknevelési tamogatasban
részesult vagy részesul.
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A (brutto) munka | ezer forint 27
szazaleka a foglalkoztatas els6 harom évében, es
14,5 szazaleka a foglalkoztatas negyedik és 06todik
éveben.
A munkaltatonak az adokedvezmeény
érvényesiteséhez rendelkeznie kell:

» az anyasagi ellatas foly6sitasara vonatkozoan a
folyositd szerv igazolasaval, valamint

> a legalabb harom gyermek utan a szulének jaro
csaladi poétlékra vald jogosultsagrdl szolo, kincstar
altal kiadott igazolassal is.
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« Dbruttd munkaber,
ezer forint 14,5%-a,
* honap egészére jar
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25 év alatti palyakezdd munkavallalé

« legfeljebb 180 nap biztositasi kotelezettséggel jard
munkaviszonnyal rendelkezik (IGAZOLAS!)

* Dbruttod munkabér, de legfeljebb
100 ezer forint 27%-a,

« foglalkoztatas els6 2 eveben
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unkaber, de
legfeljebb 100 ezer forint
14,5%-a,

honap egészére jar
(életkor betoltése eseten)

hem kell
toredékhonappal
szamolni

nyugdij folyositasa

mellett is igénybe vehetd
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Kedvezmeny me

e Dbruttd munkabér, de
legfeljebb 100 ezer forint
14 .5%-a,

 nem jar a kedvezmeny:

> a targyhonap nem teljes
egészében
foglalkoztattak
szakkepzettséget nem
igenyldé munkakorben

» nem kizarGlag ilyen
munkakorben
alkalmaztak
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Egyszerl szolgaltatasi, szallitasi és
hasonl6 foglalkozasok

Egyszerl ipari, épitbipari,
mezdgazdasagi foglalkozasok
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Igenybe veheti:

« doktori (PhD) vagy ennél magasabb tudomanyos
fokozattal, vagy tudomanyos cimmel rendelkez
kutato, fejleszté munkavallalot foglalkoztato,

« vallalkozasként mikdddé kutatohelynek minésulé

kifizetd

Kedvezmény merteke:

* bruttd munkabér,
legfeljebb 500 ezer forint
2/ %-a




2014. januar 1-jetol:

- doktori keéepzéesben reszt vevdé hallgatoval,
vagy doktorjelolttel osszefuggesben is lehet
érvenyesiteni

- a kedvezmeény alapija:

brutté munkabér,

de legfeljebb 200 ezer forint

- kedvezmény meértéke 14,5 szazalék.
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Kedvezmeény merteke:

* bruttd munkabér, de
legfeljebb 100 ezer
forint 27%-a a
foglalkoztatas elsé ket
évében

* a harmadik évben
14,5%

* honap egészére jar
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Tolna megye

IgéHYbe Veheti - Terilet: 3 703,2 km®, Népesség: 238 817 18

Jarasok szama: 6 db, Telephlések szama: 109 db

e a szabad vallalkozasi

zona teruletén belll o
Tamasi

mikddé kifizet6d kisterseg

e kivétel: munkaero-

lllllllllllll

Spwnarirdi (81952 1)

KOlcsONnzés

* munkaviszony utan

24



« Az addkedvezmeényre valo jogosultsag
feltetele, hogy

» kifizet6 a lIétszamat az uj munkavallaloval
letesitett munkaviszony kezdetét megel6z6
hdonap atlagos statisztikai allomanyi letszamahoz
képest noveli, és

« A megemelt Iétszamot az uj munkavallalo
foglalkoztatasa alatt, de legalabb a
kedvezményezett id6szakban nem csokkenti
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Kedvezmény mértéke:

 Uj munkavallaloval létesitett |
munkaviszony alapjan a brutto {:"

munkabér “

> de legfeljebb 100 ezer forint i
21%-a

> a foglalkoztatas els6 ket
éveben

» a harmadik évben 14,5%
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43,2%
33,1%

INAKTIV
FORRAS: NGM

infatandem

kedvezmeny

Cél: a kisgyermekes noék
foglalkoztatasanak
elésegitese

Kedvezmény mértéke:

a 27 szazalékos szocialis
hozzajarulasi ado helyett
20 szazalékos mertekii
ado terheli.

Alap: a brutto munkaber
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 a rehabilitaciés hatdosag altal végzett
komplex minésités szerint megvaltozott
munkakepessegl személy:

—foglalkoztathatosaga rehabilitacioval
helyreallithato,

—tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel
e bruttd munkabér 27%-a;
 felsd hatar: minimalbér kétszerese
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Egyszerisitett
modon letesithet6
munkaviszony:

“\+ mezégazdasagi

idenymunka

"« turisztikai idénymunka
* filmipari statiszta

» alkalmi munka




a hovenytermesztesi,
erdégazdalkodasi,
allattenyesztesi,
halaszati,

vadaszati

agazatba tartoz6 munkavegzés

Kozteher mérteke: 500 Ft/nap

Id6tartam nem haladhatja meg egy naptari
éven belul a 120 napot
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« Turisztikali jellegu szolgaltatasok (pl.:)
—idegenvezetoi tevéekenyseég,
—a lovas szolgaltato tevekenyseg,
—a szallashely-szolgaltatasi tevékenység

« Kozteher merteke: 500 Ft/nap

- Id6tartam nem
haladhatja meg
egy haptari éven
belul a 120 napot




* Filmipari statiszta:
— FEOR 3711 (segédszinesz, statiszta)
« Kozteher mérteke: 3.000 Ft/nap

« Napi nett6 jovedelem nem haladhatja meg a
12.000 forintot




Feltételek:

 |dékorlat (5 nap egymas utan, 15 nap/ho,

90 nap/ev)

 Létszamkorlat \
» 300 ezer forintot el nem =
ero adotartozas

- Kozteher mertéke: 1.000 Ft/nap
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Koszonom a figyelmet!
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