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|. GENERACIOS

KULONBSEGEK

AZ X"- Y"- 7" GENERACIOK

X" generacio:

[ ]
1965-1979 kozott szlletettek, 6k ,a kulcsos
gyerekek”

.Y’ generacio:
1980-1994 kozott sziletett multifunkcionalis

generacio
 ,Z” generacio:
1995-2009 Kozott sziletettek, a vilagfalu elsé ’ ’

gyermekei




. AZ X" GENERACIO

FO JELLEMZ O!:

+ Felel6sségtudat
+ Flgg6ség az anyagiaktol
+ Biztonsagra torekves
+ Félti a munkahelyét
+ Kemeényen dolgozik
+ Karrier
+ Lojalis
+ Szabalykdvetd
Il Az a legnagyobb félelme, hogy
munka
nélkil marad!!!
-Hidegen hagyjak
a digitalis technoldgia vivmanyai




X" GENERACIOS

ORSZAGOS SZOVETSEG:

ONELETRAJZ

Onéletrajz

Nevem Fazekas Cs. 1966. julius 30-an sziilettem Zircen.

Kdzépiskolai tanulmanyaim befejeztével a Miskolci Egyetemen kezdtem tanulmanyokat a
kohémérnoki kar alakitastechnolégiai agazatan. 1981-ben allamvizsgaztam és szereztem
okleveles kohémérnoki diplomat. Mivel szerzédés kotott a Veszprémi Szénbanyak
Vallalathoz, ezért ennek gépiizemében kezdtem dolgozni — csupan csak egy hénapot -
mint izemmérndk. A cég kezdédé felszamolasa miatt palyat kellett valtanom és egy
véletlenil adddé lehetdség folytan kdzépiskolai tanarként helyezkedtem el el6szor a
Veszprémi Kézgazdasagi Szakkozépiskolaban, majd a Veszprémi Kereskedelmi és
Vendéglatoipari Szakkozépiskolaban. Mindkét helyen matematikat, fizikat és informatikat
tanitottam. Mivel nem volt tanari szakképesitésem ezért a munkahelyem kotelezett a
pedagdgiai diploma megszerzésére.

A mérndk-tanari oklevelet a Budapesti Mdszaki Egyetemen szereztem meg 1993-ban.
Ezzel parhuzamosan elkezdtem a Pénziigyi és Szamviteli Féiskolat is, tekintettel arra
hogy mind jobban kezdett érdekelni a gazdaséagi terilet. A féiskolan 1994-ben szereztem
meg az okleveles mérnok-lizemgazdasz diplomat (vallalkozasi szakon). Még az
allamvizsga letétele elétt megpalyaztam az Allamigazgatasi Féiskola veszprémi ....blabla.
a Nemzeti Bank helyi fiokjanak megsziinésével létrejové Allamkincstar intézményének
bevezetését.

A Féiskolatol a NIKECELL Kft.-hez — az orszag egyik meghatarozé épitéipari
véllalkozasahoz - keriltem (palyazat Gtjan) mint gazdasagi vezetd. Ez a terilet szakmai
kihivast is jelentett, hiszen a koltségvetés utan a versenyszféra teljesen mas jellegd
szemléletet és felkésziiltséget igényelt.

A NIKECELL Kft.-nél feladataim kozé tartozik tébbek kdzott a beszerzés iranyitasa,
alapanyagraktarak kezelése-iranyitasa, vevékkel val6 kapcsolattartas a fizetési
kotelezettségek tekintetében, a Tarsasag kontrolling feladatainak iranyitasa, a teljes kord
éves Uzleti tervének elkészitése, ... tovabb blablaba EPS ragaszt6 gyart6 lizem épitése,
illetéleg ez évben egymilliard forintos beruhazéssal (zéldmezds) megvaldsult Hajdinanasi
gyar. Jelenleg is ennél a tarsasagnal dolgozom — a felsé vezetés tagjaként - mint
gazdasagi igazgato.

Jelenleg magan uton németiil tanulok, németil kommunikaciés szinten irok és beszélek,
a német tulajdonossal a mindennapi kommunikacié német nyelven torténik telefon és e-
mail formajaban.

1989-ben megndsiltem, feleségem Hegedis Judit térténelem-német szakos kdzépiskolai
tanar. Harom gyermekiink sziletett.

Jelenlegi lakéhelyem: 2345 Alsételek Petdfi u. 2.
Tel: 30/9234-5678
Email: fazekascs@nikecell.hu

Alsoételek, 2007. oktober 16. Fazekas Cs.



AZ Y" GENERACIO

JELLEMZ O!I:

+ Egyedi kommunikaciods stilus
+ Nyitott a technikai Gjitasokra,
szivesen hasznalja

+ En tudatos (6ntudatos)

+ Rugalmas, mobilis

+ Aktiv kdzOssegi eletet él

11l O szereti élvezni a
munkajat, de abszolut nem
kot 6dik!!!

- ,Job-hopper” -ek




Y” GENERACIOS

ORSZAGOS SZOVETSEG:

ONELETRAJZ

>
europass
.I.Europass
Onéletrajz

Személyi adatok
Vezetéknév(ek) / Uténév(ek) Példa Daniel
Cim(ek) 5, Egri ut, 1000, Gydngyvé, Magyarorszag
Telefonszam(ok) 06/30-123-34-55

E-mail(ek) ygeneracios@gmail.com
Allampolgarsad  Magyar
Szilletési datumy 11,12.1987
Nemd Férfi

Betolteni kivant munkakor] Folyamatmérnok
foglalkozasi teriilef

Szakmai tapasztalaf

ld6tartam) 2011 méjus 5 -
Foglalkozas / beosztdd Folyamatmérndk

Fobb tevékenységek és feladatkorod Gyartécsoport gyartasanak tamogatasa

Gyartasi folyamatok felligyelete, napi szint(i problémék megoldasa

58S bevezetése és betartatasa a gyartocsoportnal

Kapcsolattartas az anyacéggel, QW-mel, és a gyartastervezéssel.

Bels6 zarolasok, vevdi reklamaciok esetén intézkedések meghozatala.

Miniauditokon valé részvétel, ellenintézkedés és megel6z6 intézkedések meghozatala
Termékathelyezések az anyacégtdl, ezek megfelel§ lebonyolitasa.

A munkaltaté neve és cimg R. Magyarorszag Kit 2345 Arokszallés, R berger Katalni G, 1.

Tevékenység tipusa, égaza‘ Csatlakozd gyartas, autoipari beszallitd



A .Z" GENERACIO:

+ Flgg a virtualis vilagtol

+ Készseg szintl szamitdgeépes
felnasznald

+ Tulzottan magabiztos

+ Multitasking

- Elvarasai irrealisan

magasak

- Nehezen utasithato

Il Nem ismeri a munka
vilagat! Valoszin tleg gyakran
valt munkahelyet!!!

- Fél az elkotelez 6dest ol




2. EVOLUCIO A
TOBORZASBAN

ORSZAGOS SZOVETSEG:

Email: toborzas@oxylane.com
Erd.: 37/200-278




A FEJVADASZAT




TOBORZASI MODSZEREK

A MAN AT WORK -NEL
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TOBORZASI
NEHEZSEGEK

VALLALKOZOK £
MUNKAATOK
ORSZAGOS SZOVETSEG:

e N
Eurdpa karrierpiaca az Internelen h jObpllot p . hu

Allam- &5 beligyekkel foglalkozd budapesti kozpontd, sz egész orszdg terilletén
tevékenykedd hivatal, kilerjedl nemzetktzi kapesolalokkal az slébbi munkaktrbe keres
munkatarsat:

miniszterelnék
(Ref.: ME4R7T073a3)

Feladatok:

L]

kapesolatiartas kilfaldi dllamfakkel;

belidldi politikai kapcsolattaids sajat partal és az ellenzakkel;
lalkesitd beszédek tartasa;

kormdnyprogram kidolgozasa,

o munkatérsak ellendrzése, éékelése,

» riportok, beszédek tartasa a mediaban.

L]

Elvarasok:

» lobbéves szakmai lapaszialat {teljesitet! miniszierelngki mandalum eldnyt jelent);
= angol, francia és német nyely targyaldképes ismerete;

= lcdzepes kommunikacios készségek;

= folzdfoki végzettedy (Fatermettsdy osatdn kizépfoky iz alég).

Amit nydjronk:

+ varsenyképes fizetés;

szolgalati gépjarmd;

szolgalali post-it cetbik;

szolgalali bébiszitter autdval (ha szikséges),

= feliigyeld- és egyéb bizotisagi tagsdg 20-25 grémiumban;
= |eilfialdi tanulmanyutak;

ingyenes beszéd: és kommunikacids képzes;

+ jo runkakomyezet, lelkes ceapat.

- 8w

A palyazatok elbiraldsanal a francia becsiletrend megléte eldnyt jelent!
Amennyiben ajanlatunk felkeliette érdekiidésél magyar és idegen nyelvi szakmai

dnéletrajzat “Miniszteralntk” jeligével az aldbbi cimre varjuk:

Miniszterelndki Hivatal, 1357 Budapest, Pf. 2.




ALLASHIRDETESEK EGY MAS
NEZOPONTBOL




VALLALKOZOK £
MUNKAATOK
ORSZAGOS SZOVETSEG:

' |
M“ i s Leben ist
' ~ zu kurz fiir den
‘falschen Job.

 TOVABD AL ALLASOKROT Coerovnge]

@ Man at Work




3. KIVALASZTASI

FOLYAMAT
0 0 0 0 0 0
1 16.bé b1, b 810, i 1.t 12

ELMERULAZ ~  TOBORZASI  KWALASZTAS  KNALASITAS  KNALASTTAS  PoCI
IGENY DOSIAK (1KOR) [2KOR) (AKOR)  BETOLTESE

A HR-es meghirdeti a AHR-es eldsziri Ajeloliek tesztekenvagy A szakmal vezetovel Kivalasztjak a nyertes
paciciot onling es az beérkezett CV-ket és Assesement Cenferen ~ konzultalvakivalasztiak ~ Jelolet s elvesik
Allashorzen. Fogadjaka  megszervezi az elsd koros Vesznek resz, a3 legmegfelelobbet s

Stiksgem van
eqy pilyakezdd
munkatarsra,

~ ielenthezeseket, intrj(kat, Velik i talalkoznak,

| . ., ]
A HR-es osszeallfja - ¢ - s as
a keresett munkatrs Jeloltek szama Jeloltek szama: Jloltek szam: Jeloltek szama:

profilat il 20-30 10-20 3



A DIGITALIS GENERACIO A

KIVALASZTASBAN

Munkaadoi
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Kotetlen |
légkor, Online

személyes elérhet 6
hangvétel | informaciok



Yexn\V/Neile

AZ .Y" GENERACIO:

* minél magasabb fizetés és
szeéleskor G béren kivili juttatasok
 gyors karrier, el Orelépesi

lehet 6ség

minél tébb szabadid 6

» extrak a munkahelyen

» a marka

%ep* W

A .Z" GENERACIO:

* mindenb 6l csak is a legjobbat és a
legujabbat akarja

e a markak b Gvdletében él

o statuszszimbolumok hasznalata

* elvarazsoljak trendi, digitalis
munkaeszkdzOok, a high-tech
technoldgia és munkakornyezet
 rugalmas munkaid 6

e a vezetO azonnali visszajelzése az
elvégzett munkarol




KOSZONOM
A FIGYELMET!

SZECHENYI

Eurdpai Unidé
Eurdpai Szocialis
Alap

o
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE




